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1 10403 應華系 1-2-2  創新校外實習

課程機制

在八大跨領域就業模組課程中

，安排4學分的必修暑期實習

課程(學生至業師所屬單位或其

他海內外單位進行實習)，並邀

請業師擔任實習輔導教師，而

校內教師擔任實習指導教師，

以建立雙師實習輔導機制。系

所將實習課程與畢業專題製作

課程結合，讓學生將實習期間

所觀察到或遭遇到的問題，帶

回學校與畢業專題製作任課教

師討論，已增進學生對產業有

更深理解。

在八大跨領域就業模組課程中，安

排4學分的必修暑期實習課程，每年

增加學生至海外修習課程，透過學

生的經驗分享與相關報告，讓學生

將實習期間所觀察到或遭遇到的問

題，帶回學校與畢業專題製作任課

教師討論，有效增加學生的實務經

驗，並使學生將所學理論與實務結

合，而增加競爭力。

104年度 國內實習 1.預計選送31名學

生至高雄市鄰近國小進行華語教學實

習 海外實習 1.預計選送10名學生於

暑假期間至越南台商公司進行華語教

學實習活動。 2.預計選送2-4名學生

於暑假期間至法國中央布爾日天主教

育集團進行華語文化體驗營隊活動及

教學。 3.預計選送4名學生至墨西哥

文成華語中心進行華語教學實習 4.預

計選送4名學生於學期間至巴拿馬中

山文化中心學校進行華語教學實習 5.

預計選送2名學生於學期間至日本一

般社團法人台灣留學支援中心進行華

語教學實習

活動進行中 0%

2 10403 應華系 2-1-3  融合世界公民

素養與職場倫

理於專業課程

透過循序漸進及系統化的作法

，逐步將五項重要公民核心素

養(倫理素養、民主素養、科學

素養、媒體素養、美學素養)及

職場倫理內含融入各系專業必

修課程中，並體現於課程外之

社區實踐及國際參與活動中，

使學生透過課程的學習而獲得

專業知能外，亦能習得世界公

民素養與職場倫理。

透過循序漸進及系統化的作法，逐

步將五項重要公民核心素養(倫理素

養、民主素養、科學素養、媒體素

養、美學素養)及職場倫理內含融入

各系專業必修課程中，並於每年至

少舉辦一場相關的研習營，使學生

獲得專業知能及世界公民素養與職

場倫理，增加對於國際相關志業的

使命感

1.每學期至少開設醫門專業課程融合

世界公民素養與職場倫理內涵 2.活動

規劃中

1.學生獲得專業知能及世

界公民素養與職場倫理，

增進其對國際相關志業的

使命感。 2.活動規劃中

0%

01 - 卓越計畫執行成果
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3 10403 應華系 2-1-4  專業服務學習

課程

系所專業課程透過結合「問題

導向學習」與「服務學習」之

教學方式，讓學生應用課堂所

學於社區、中小學、政府機

關、非營利組織等處所服務學

習，以達做中學之效果。 專業

課程結合全校性通識教育課程

，再加上文藻國際化基礎，讓

學生在寒暑假期間與姐妹校學

生，共同推動國際性的服務學

習活動。

透過系所開設的專業課程結合「問

題導向學習」與「服務學習」與全

校性通識教育課程，加上文藻國際

化之基礎讓學生應用課堂所學於社

區、中小學、政府機關、非營利組

織等處所服務學習，以達做中學之

效果。

1.每學年度至少開設1門「問題導向

學習」與「服務學習」的專業服務學

習課程 2.活動規劃中

1.經由學生的經驗分享確

認「問題導向學習」與

「服務學習」之教學方式

不僅能提升學習動機，亦

能讓學生體會服務他人及

對社會之貢獻感及參與感

，而提升其專業職志與承

諾。 2.活動規劃中

0%

4 10403 應華系 2-1-4  非正式服務學

習活動

繼續推動2015攜手文化經典荖

濃讀經暑期市生活營，將系所

專業課程透過結合「問題導向

學習」與「服務學習」之教學

方式，讓學生應用課堂所學於

社區、中小學、政府機關、非

營利組織等處所服務學習，以

達做中學之效果。 專業課程結

合全校性通識教育課程，再加

上文藻國際化基礎，讓學生在

寒暑假期間與姐妹校學生，共

同推動國際性的服務學習活

動。

透過系所開設的專業課程結合「問

題導向學習」與「服務學習」與全

校性通識教育課程，加上文藻國際

化之基礎讓學生應用課堂所學於社

區、中小學、政府機關、非營利組

織等處所服務學習，以達做中學之

效果。

1.每學年度至少開設1門「問題導向

學習」與「服務學習」的專業服務學

習課程 2.活動規劃中

1.經由學生的經驗分享確

認「問題導向學習」與

「服務學習」之教學方式

不僅能提升學習動機，亦

能讓學生體會服務他人及

對社會之貢獻感及參與感

，而提升其專業職志與承

諾。 2.活動規劃中

0%



5 10403 應華系 2-1-4  專業服務學習

課程(創新課

程)

系所專業課程透過結合「問題

導向學習」與「服務學習」之

教學方式，讓學生應用課堂所

學於社區、中小學、政府機

關、非營利組織等處所服務學

習，以達做中學之效果。 專業

課程結合全校性通識教育課程

，再加上文藻國際化基礎，讓

學生在寒暑假期間與姐妹校學

生，共同推動國際性的服務學

習活動。

透過系所開設的專業課程結合「問

題導向學習」與「服務學習」與全

校性通識教育課程，加上文藻國際

化之基礎讓學生應用課堂所學於社

區、中小學、政府機關、非營利組

織等處所服務學習，以達做中學之

效果。

1.每學年度至少開設1門「問題導向

學習」與「服務學習」的專業服務學

習課程 2.活動規劃中

1.經由學生的經驗分享確

認「問題導向學習」與

「服務學習」之教學方式

不僅能提升學習動機，亦

能讓學生體會服務他人及

對社會之貢獻感及參與感

，而提升其專業職志與承

諾。 2.活動規劃中

0%

6 10403 應華系 2-2-2  「就業基礎核

心4C」課程

規劃會議-中

文

透過邀請校內外學者專家、業

界從業人員、校友及在校師生

，共同研討與精進本校實施已

久的中文、英文、資訊及體育

等校共同課程的內涵，務使此

「就業基礎核心4C」的課程內

涵能密切配合國際專業實務的

需求。

透過正式課程與非正式課程的實施

，增進學生學習就業基礎核心4C的

興趣，進而提高其學期成績 並請校

外專家與業界人士以抽樣式之實務

面試，確認學生已習得相關能力。

規劃中 規劃中 0%

7 10403 應華系 2-2-2  中文共同教材 1.邀請校內外學者專家業界從

業人員校友及在校師生共同研

討與精進本校實施已久的中英

文資訊及體育等全校共同課程

的內涵，務使此就業基礎核心

4C的課程內涵能密切配合國際

專業實務的需求。

透過邀請校內外學者專家業界從業

人員校友及在校師生共同研討與精

進本校實施已久的中英文資訊及體

育等全校共同課程之內涵，擬訂

「就業基礎核心4C」的課程內或方

向後，將據以擬定課程總目標、分

段能力指標、各個課程的目標，並

進一步編制共同核心教材。

規劃中 規劃中 0%

8 10403 應華系 2-3-2  自主學習選修

課程(大師講

座)

1.邀請語文表述相關領域學者

專家舉辦講座 2. 邀請華語文相

關領域學者專家舉辦講座

1.學生及老師踴躍參與並積極討論

與互動 2.提升本系語文表述及華語

教學之教學成效 3.預計每年2場，

每場2-3小時

1.活動規劃中 1.活動規劃中 0%



9 10403 應華系 2-3-4  專題成果發表 1.本系於大三下、大四下分設

「畢業專題寫作」必修課，並

要求學生舉辦畢業專題成果展

2.本系於105年3月25日至29日

舉辦100級畢業專題成果展。

1.展現本系學生修業成果 2.全系四

年級學生102人參展，並開放全校觀

摹，可達1000人次以上

1.103學年度第二學期共計49組作

品、102位學生參展，其中推薦7組作

品參加校外競賽，競賽進行中。 2.參

展類別共分成研究報告類、旅遊書

類、劇本類、實品類、主題書類、雜

誌類、繪本類、小說類、詩作類、教

材類、報導類等11類。

1.展現本系學生之創造力

，及其修業成果。 2.本次

畢展作品種類多元，顯現

本系學生具豐富創造能力

，並以各類花種代表各種

作品之呈現，例如野百合

花純白無暇，屹立不搖的

生長在山坡上，無人細心

照料仍自在散發自己的香

氣，就像詩人創作詩詞一

般，在艱困環境中創作且

作品能千古流傳。

10%

10 10403 應華系 2-3-4  畢業公演 戲劇公演 1.藉由戲劇公演，展現學生編導課

程之學習成效，並藉由活動的過程

，學習團體工作之運作，使平日學

習能有發揮成效之空間。 2.每年一

齣兩場，參與公演人數50人以上，

參觀人次達500人次以上

預計104年10月舉辦一場公演，活動

規劃中。

預計104年10月舉辦一場公

演，活動規劃中。
0%

11 10403 應華系 2-3-4  全國性/國際

性競賽

鼓勵學生參加全國性/國際性

競賽

將專業課程結合各項相關活動，讓

學生組隊參加各項展演與競賽活動

，例如文案成果展覽或競賽、創意

企畫展或競賽等。

活動規劃中 活動規劃中 0%

12 10403 應華系 2-3-4  文藻文學獎 辦理新詩AB組、散文AB組、小

說組、報導文學、劇本組、其

他年度特別徵稿組。

1.可觸發學生創作的動機，更可鼓

勵學生勤於發表，以提升國語文表

達能力 2.預計每年可吸引300人投

稿、40人獲獎。

1.第27屆共設7文類，各文類投稿篇

數如下:散文A組43篇、散文B組65

篇、新詩A組34篇、新詩B組61篇、報

導文學7篇、劇本組11篇、小說組76

篇，共297人次投稿。 2.活動進行中

1.觸發學生創作的動機，

更可鼓勵學生勤於發表，

以提升國語文表達能力。

2.活動進行中

10%

13 10403 應華系 3-2-1  教師教學專業

成長研習活動

辦理教師教學專業成長相關研

習活動

預計每學期至少辦理1至2場研習活

動。

104年 104/5/1-5/2辦理：夏威夷大

學孔子學院任友梅教授任務教學工作

坊，活動時間約1.5天，活動規劃

中。

104年 104/5/1-5/2辦理：

夏威夷大學孔子學院任友

梅教授任務教學工作坊，

活動規劃中。

2%



14 10403 應華系 3-2-1  出版學報(應

華學報)

出本應華學報 1.此為本系永續之執行項目，每年

廣徵學術論文，出版《應華學報》

，預計一年出版兩期。自97學年度

起，系所合作出版，以利資源互補

，促進交流。 2.本系每年廣徵學術

論文，至今已收錄百餘篇應用、中

國思想、文化、文學、語言等學術

論文，為國內教育、文學和思想提

供了一個學術交流平台。為因應未

來系所發展《應華學報》將轉型為

華語教學學報，除大量接收華語教

學相關論文外，亦給傳統學術思想

類保留一席之地，古典與現代融合

，為《應華學報》增添許多豐富

化。《應華學報》一年出版兩期，

除定期召開編輯委員會議，嚴格篩

選外審建議名單及投稿論文外，亦

秉持著嚴謹又公正的外審制度，每

篇皆送請二至三位專家匿名審查，

提升品質及信度。

104年度 1.第十五期《應華學報》已

送至出版社進行初步排版，預計104

年6月底印製出；第十六期已進入結

尾收稿狀態，預計半年內完成所有排

版印製及出刊。

104年度 1.本系《應華學

報》收錄多篇學術論文，

內容包括語文應用、中國

學術思想、華語教學……等

等。秉持著嚴謹又公正的

外審制，送請十多位國內

專家匿名審查，並召開多

次編輯委員會議全方面討

論，嚴格把關應華學報的

品質及公信度。

10%

15 10403 應華系 4-1-1  能力本位課程

題庫製作

系所中心教師根據「系訂必修

專業課程」的可成目標，檢視

已初步建置的系訂必修專業課

程之題庫，並近一步擴充題目

，且經由預試、審閱、結果、

分析及修編以提升題目之信效

度。

系所中心教師根據「系訂必修專業

課程」的可成目標，檢視已初步建

置的系訂必修專業課程之題庫，並

近一步擴充題目，且經由預試、審

閱、結果、分析及修編以提升題目

之信效度。

1.擴充原有之題庫 2.規劃中 1.所完成之題庫，經校外

學者與業界代表內容分析

後，確認足以做為檢核學

生是否達到分段能力指標

的有效工具，可以確保學

生效率。 2.規劃中

0%

16 10403 應華系 4-1-2  建置與擴充題

庫

邀請校外學者進行命題 1.增加題庫題目數量 2.中檢題庫將

由4000題增加，每年500題。

1.命題委員持續規劃邀請中 2.命題數

已達200題。

命題委員規劃邀請中 0%

17 10403 應華系 4-2-1  專業證照輔導

課程

辦理專業証照輔導課程，鼓勵

學生參加專業證照考試。

辦理相關講座或研習課程，輔導學

生參與各類專業證照考試，提高本

系所學生考証率。

規劃中 規劃中 0%



18 10403 應華系 5-1-1  海外實習 每年至少辦理1次海外實習活

動

藉由選送學生出國實習方式，拓展

學生多元國際學習管道，以提升學

生的國際移動力。

104年度 國內實習 1.預計選送31名學

生至高雄市鄰近國小進行華語教學實

習 海外實習 1.預計選送10名學生於

暑假期間至越南台商公司進行華語教

學實習活動。 2.預計選送2-4名學生

於暑假期間至法國中央布爾日天主教

育集團進行華語文化體驗營隊活動及

教學。 3.預計選送4名學生至墨西哥

文成華語中心進行華語教學實習 4.預

計選送4名學生於學期間至巴拿馬中

山文化中心學校進行華語教學實習 5.

預計選送2名學生於學期間至日本一

般社團法人台灣留學支援中心進行華

語教學實習

規劃中 10%

19 10403 應華系 4-3-2  健全畢業流向

調查機制

每年辦理畢業生流向調查 依據畢業生資料庫之分析資料(包括

畢業流向、就業情形、行業別等)，

探討畢業生畢業後生涯發展，作為

本系所課程改進之依據及學校增

設、調整系所班組織參考資料。

規劃中 規劃中 0%

20 10403 應華系 4-3-1  就業輔導座談

會

每學期至少辦理1場就業輔導

座談會

透過就業輔導座談會，提供學生生

涯輔導，引導學生規劃未來，提升

本系所學生就業率。

規畫中 規劃中 0%

21 10403 應華系 4-2-1  中文檢測 每年至少辦理1場中文檢定測

驗，新生須於「新生英語初戀

營」時進行「中文能力檢定」

普測。

每年檢測學生數應達99%以上。 規劃中 規劃中 0%


